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Hospital Regional Taiwan 19 de Marzo
Estado de Situacion Financiera
Al 31 de ENERO 2026
(Valores en RDS)

Activos

Activos corrientes
Efectivo y equivalentes de efectivo (Nota 1)
Cuenta por cobrar a corto plazo (Nota 2)

Inventarios (Nota 3)

Total activos corrientes

Total activos

Pasivos
Pasivos corrientes
Cuentas por pagar a corto plazo (Nota )
Retenciones y acumulaciones por pagar (Nota )
Total pasivos corrientes

Total pasivos

" Activos Netos/Patrimonio (Nota 4)

Patrimonio

Resultados positivos (ahorro) / negativo (desahorro)
Total activos netos/patrimonio

Total pasivos y activos netos/patrimonio

19,541,107.36
7,510,745.85

8,850,620.52

35,902,473.73

35,902,473.73

71,173,113.86
0.00

71,173,113.86

(35,478,132.48)
207,492.35

(35,270,640.13)

35,902,473.73
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Hospital Regional Taiwan 19 de Marzo
Estado de Rendimiento Financiero
Del ejercicio terminado al 31 de enero del 2026
(Valores en RDS)

Ingresos (Nota 5)

Transferencias 11,460,556.26

Recargos, multas y otros ingresos 0.00
Total ingresos 11,460,556.26
Gastos (Notas 6,7 y 8)

Sueldos, salarios y beneficios a empleados 00.00

Suministros y materiales para consumo 11,235,009.73

Gastos financieros 18,054.18
Total gastos 11,253,063.91
Resultados positives (ahorro) / negativo (desahorro) 207,492.35
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HOSPITAL REGIONAL TAIWAN 19 DE MARZO
Firmas a los Estados Financieros
Del ejercicio terminado al 31 de enero de 2026

Lcda. Mercedes Acevedo Ciprian

- Contadora
; Pusnbndl
[ Dra. Serma Ruth Soriano Agramontlg

Directora 'S g
T DIRECCION

B

OSP
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1. Entidad Econémica

Hospital Regional Taiwan 19 de Marzo somos una organizacién estatal o publica,
articulada con el firme propésito de brindar servicios de salud con los mads altos
estandares de calidad, siempre enfocados en la atencién a las personas que representan
los sectores mas vulnerables de la poblacién, y al mismo tiempo contribuyendo a la
mejora de los indicadores de salud. Estd formada por varios parajes o secciones
convirtiéndose en una institucién prestadora de servicios de salud a través de la
estructura de la red y contratos con otros prestadores de servicios.

El HRT19M tiene su domicilio en la Calle 27 de febrero, esquina Independencia, Azua
de Compostela. Al 31 de Enero , el funcionario que estd a cargo del HRT19M es:

Nombre ' Cargo
Dra. Serma Ruth Soriano Agramonte Directora General
2. Base de presentacion

Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP), adoptadas por el
(HRT19M).

HRT19M presenta su presupuesto aprobado segin la base contable de efectivo y los
estados financieros sobre la base de acumulaciéon (o devengado) conforme a las
estipulaciones de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico:
Presentacion de Informacion del Presupuesto en los Estados Financieros (NICSP No.
24).

El presupuesto se aprueba segin la base contable de efectivo siguiendo una
clasificacion de pago por objeto. El presupuesto aprobado cubre el periodo fiscal que va

desde el 1ro. De enero hasta el 31 de enero 2025 y és incluido como informacién
suplementaria en los estados financieros y sus notas.

La emision y aprobacion final de los estados financieros fue autorizada por el Director
Ejecutivo en fecha 30 de Noviembre 2018.

3. Moneda funcional y de presentacion

Los estados financieros estin presentados en pesos dominicanos (RD$) que es la
moneda funcional de la Entidad.

4. Resumen de politicas contables significativas

Aqui se detalla todo lo relacionado con las principales politicas contables significativas,
aplicadas consistentemente a los periodos sobre los que se informa.
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5. Cuentas por cobrar y por pagar

Los pasivos son reconocidos cuando se ha recibido el bien o servicio que los genera,
independiente del momento en el que se realiza el pago.

Los pasivos son dados de baja cuando los compromisos son saldados o expira el
COmMpromiso.

6. Efectivo y equivalentes de efectivo

Un detalle del efectivo y equivalentes de efectivo al 31 de enero 2026 que es como
sigue:

Nota: 1
Nombre de cuenta Monto
Fondo Operativo 0.00
Venta de Servicios 8,288,043.45
Total balance cuentas de bancarias del Reservas 8,288,043.45
Total efectivo y equivalentes de efectivo | 8.288,043.45 |
7 Cuenta por cobrar

Un detalle de las partidas de cuenta por cobrar al 31 de enero 2026 es como sigue:

Nota: 2

Detalle Monto
Cuentas por Cobrar Ventas de Servicios 7,510,745.82
Anticipos financieros 0.00
Total Cuentas Por Cobrar 7.510,745.82
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Inventarios

Un detalle de las partidas de inventario al 31 de enero 2026 es como sigue:

Nota: 3

Descripcion Monto
Inventario de Utiles y Suministro de Oficina 2,152,196.72
Inventario Medicamentos 3,185,223.15
Inventario de Material Med. Quirurjicos 3,513,200.65
Total Inventario 8.850,620.52

8. Activos Netos/Patrimonio

Al 31 de enero 2026 la composicidn de los activos netos / patrimonio de SRS es como

sigue:
Nota: 4
Monto
Detalle

Gapital (35,478,132.48)
Resultados positivos (ahorro)/negativo (desahorro) 207,492.35
Resultado acumulado

Total Patrimonio Neto (35,270,640.13)

9. Ingresos

Un detalle de los ingresos por transferencias al 31 de enero 2026 es como sigue:

Nota: 5
Monto
Ingresos con Contraprestaciéon de Servicios
Venta de Servicios 11,460,556.26
Sub-Total 11,460,556.26
Total 11,460,556.26
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10. Gastos

Un detalle de las cuentas sueldos, salarios y beneficios a empleados al 31 de enero 2026

€s como sigue:

Nota: 6

Remuneraciones

Sueldos para Cargos Fijos 00.00
Sueldos Personal Temporero 0.00
Compensaciones Directas al Personal 0.00
Total 00.00
11  Suministros y materiales para consumo

Un detalle de los gastos de suministros y materiales para consumo al 31 de enero 2026

Nota: 7

Detalles Monto

Gastos de Consumo

Remuneraciones

Sueldos para Cargos Fijos

Sueldos Personal Temporero

Compensaciones Directas al Personal

Jornales

Honorarios

Dietas y Gastos de Representacion

Prestaciones y Bonificaciones (Sueldo no. 13)

Contribuciones a la Seguridad Social

Otros Servicios Personales

Bienes y Servicios

Servicios no Personales

Servicios de Comunicaciones

Servicios Basicos

Mantenimiento y reparacion de muebles y equipos de oficina

196,536.00

Publicidad, Impresiones y Encuadernaciones
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Viaticos Dentro y Fuera del Pais

Transporte y Almacenaje

Alquileres

Seguros

Conservacion, Reparaciones Menores y Construcciones Temporales

Otros Servicios No Personales

494,250.00

Materiales y Suministros

Alimentos y Productos Agroforestales

897,485.00

Textiles y Vestuarios

Productos de Papel, Carton e Impresos

Combustibles, Lubricantes, Productos Auimicos y Conexos

2,448,409.71

Productos de Cuero, Caucho y Plastico

80,625.50

Productos de Minerales Metalicos y no Metalicos

Productos y Utiles Varios

7,117,703.52

Direccion general de Contabilidad Gubernamental

Plan de Cuentas General Para el Sector Publico

Gastos por Cuentas Incobrables

Perdidas en Rentas por Recaudar

Perdidas en Cuentas Por Cobrar

Gastos Financieros

Intereses de la Deuda Interna

Intereses de la Deuda Externa

Comisiones de la Deuda Interna

Comisiones de la Deuda Externa (Servicio Bancario)

Perdida en Operaciones Financieras

Transferencias y Donaciones Corrientes

Transferencias Corrientes

Prestaciones de la Seguridad Social

Transferencias al Sector Privado

Transferencias al Sector Publico

Transferencias al Sector Externo

Donaciones Corrientes

Servicios Bancarios

18,054.18

Donaciones a Gobiernos Exranjeros

Total Gastos Generales

11,253,063.91

Yesoolll.
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12. Gastos financieros

Un detalle de los gastos financieros al 31 de enero 2026 es como sigue:

Nota: 8

Gastos Financiero

Comisiones y gastos bancarios

18,054.18
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